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RESOLUCION ADMINISTRATIVA ABEN N°49/2023

La Paz, 06 de abril de 2023

REFERENCIA: MODIFICACION AL MANUAL DE ORGANIZACION Y FUNCIONES

VISTOS Y CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 232 de la Constitucion Politica del Estado dispone que la Administracion
Publica se rige por los principios de legitimidad, legalidad, imparcialidad, puplicida:d,
compromiso e interés social, ética, transparencia, igualdad, competencia, eficiencia,
calidad, calidez, honestidad, responsabilidad y resultados.

Que, el Articulo 1 de la Ley N° 1178 establece que dicha ley regula los sistemas de
Administracién y de Control de los recursos del Estado y su relacién con los sistemas
nacionales de Planificacion e Inversién Publica, con el objeto de: a) Programar, organizar,
ejecutar y controlar la captacion y el uso eficaz y eficiente de los recursos plblicos para el
cumplimiento y ajuste oportuno de las politicas, los programas, la prestacion de servic@os y
los proyectos del Sector Publico; b) Disponer de informacién Gtil, oportuna y confiable
asegurando la razonabilidad de los informes y estados financieros; c) Lograr que todo
servidor publico, sin distincion de jerarquia, asuma plena responsabilidad por sus actos
rindiendo cuenta no solo de los objetivos a que se destinaron los recursos publicos que le
fueron confiados sino también de la forma y resultado de su aplicacién; d) Desarrollar la
capacidad administrativa para impedir o identificar y comprobar el manejo incorrecto de los

recursos del Estado.

Que, el Articulo 2 de la referida Ley determina que los sistemas que se regulan son: a) Para
programar y organizar las actividades: Programacion de Operaciones. Organizacion
Administrativa. Presupuesto. b) Para ejecutar las actividades programadas:Administracion
de Personal. Administracién de Bienes y Servicios. Tesorerfa y Crédito Publico. Contabilidad
Integrada. c) Para controlar la gestién del Sector Publico: Control Gubernamental, integrado

por el Control Interno y el Control Externo Posterior.

Que, el Articulo 7 de la referida norma dispone que el Sistema de Organizacion
Administrativa se definir y ajustara en funcion de la Programacion de Operaciones. Evitara
la duplicidad de objetivos y atribuciones mediante la adecuacion, fusion o supresién de las
entidades, en seguimiento de los siguientes preceptos: a) Se centralizard en la entidad
cabeza de sector de los diferentes niveles de gobiermno, las funciones de adoptar politicas,
emitir normas y vigilar su ejecucion y cumplimiento; y se desconcentrara o descentralizara la
ejecucion de las politicas y el manejo de los sistemas de administracion. b) Toda entidad
pliblica organizard internamente, en funcién de sus objetivos y la naturaleza de sus
actividades, los sistemas de administracion y control interno de que trata esta ley.

Que, el Articulo 27 de la mencionada Ley sefiala que cada entidad del Sector Publico
elaborard en el marco de las normas basicas dictadas por los organos rectores, los
reglamentos especificos para el funcionamiento de los sistemas de Administracion y Control
Interno regulados por la presente Ley y los sistemas de Planificacion e Inversion Publica.
Corresponde a la maxima autoridad de la entidad la responsabilidad de su implantacion. Al
efecto: a) Cualquier tuicién que corresponda ejercer a una entidad publica respecto de otras
comprendera la promocién y vigilancia de la implantacion y funcionamiento de los sistemas
de Planificacion e Inversién, Administracién y Control Interno. En el caso de la Programacién
de Operaciones de inversion publica, el ejercicio de la competencia sectorial o tuicién sobre
otra entidad comprendera la evaluacion de los correspondientes proyectos, previa a su
inclusion en el Programa de Inversiones Publicas. b) La tuicién incluye la facultad de ejercer
el control externo posterior, sin perjuicio de la atribucién de la Contraloria, asi como la
obligacién de efectuar oportunamente el control externo posterior de las entidades cuyo
reducido nimero de operaciones y monto de recursos administrados no justifican el
funcionamiento de una unidad de auditoria interna propia. c) Toda entidad, funcionario o

Calle 22, N° 8232 entre Av. Montenegro y Adridn Patifio, Edificio “Centro Empresarial Calacoto”, Zona San Miguel
Teléfonos 2127178 — 2127160 Fax 2129754



Agencia
A Boaliviana de & 8TABD PLUAMACIONAL DF
LR e b woris

,’r’-—'——" Nuclear

persona que recaude, reciba, pague o custodie fondos, valores o bienes del Estado, tiene la
obligacién de rendir cuenta de la administracion a su cargo por intermedio del sistema
contable especificando la documentacion sustentatoria y las condiciones de su archivo. d)
Con fines de control externo posterior, las entidades sujetas al Control Gubernamental
deberan enviar a la Contraloria copia de sus contratos y de la documentacion sustentatoria
correspondiente dentro de los cinco dias de haber sido perfeccionados. e) Dentro de los tres
meses de concluido el ejercicio fiscal, cada entidad con patrimonio propio y autonomia
financiera entregara obligatoriamente a la entidad que ejerce tuicion sobre ella y a la
Contaduria General del Estado, y pondra a disposicion de la Contraloria General de la
Republica, los estados financieros de la gestion anterior, junto con las notas que
correspondieren y el informe del auditor interno. f) La maxima autoridad colegiada, si la
hubiera, y el ejecutivo superior de cada entidad responderan ante la Contraloria General de
la Republica por el respecto a la independencia de la unidad de auditoria interna, y ésta por
la imparcialidad y calidad profesional de su trabajo. g) Las unidades juridicas de las
entidades del Sector Publico son responsables de la efectividad en el cumplimiento de las
obligaciones relativas a la defensa de los intereses del Estado. Deberan elevar informes
periddicos a la Contraloria sobre el estado de los procesos administrativos, requerimientos
de pago y las acciones judiciales a su cargo, de conformidad con las disposiciones de la
presente Ley.

Que, el Articulo 1 de la Ley 1003 de 12 de diciembre de 2017, tiene por objeto asignar la
competencia de tecnologia nuclear con fines pacificos al nivel central del Estado, y
establecer las condiciones para la construccion de infraestructura e implementacion del
Centro de Investigacion y Desarrollo en Tecnologia Nuclear — CIDTN.

Que, el Articulo 2 de dicha norma determina que en el marco del Paragrafo Il del Articulo
297 de la Constitucion Politica del Estado, se asigna como competencia exclusiva del nivel
central del Estado, la tecnologia nuclear con fines pacificos.

Que, el Articulo 1 de la Ley 1205 del 01 de agosto de 2019, tiene por objeto establecer el
marco legal para las aplicaciones pacificas de la tecnologfa nuclear para contribuir al
desarrollo cientifico, econémico y social en beneficio de todos los bolivianos, estableciendo
la estructura institucional del sector nuclear en el marco de los compromisos internacionales
asumidos por el Estado Plurinacional de Bolivia; regular, controlar y fiscalizar todas las
instalaciones y actividades que involucren las aplicaciones pacificas de la tecnologia
nuclear, en el marco de la seguridad tecnolégica y fisica, para asegurar la proteccion de las
generaciones presentes y futuras, asi como el medio ambiente, frente a los riesgos
inherentes a las radiaciones ionizantes.

Que, el Articulo 2, establece que las disposiciones de la presente Ley se aplican a todas las
actividades o instalaciones que involucren la tecnologia nuclear, por lo que son de
cumplimiento obligatorio para todas las personas naturales y juridicas, publicas, privadas y
mixtas, nacionales y extranjeras, cualquiera sea su ambito de accion en el territorio
boliviano.

El Articulo 5 de la referida Ley determina que la politica nuclear boliviana estara orientada,
en el marco de la cultura de paz que tiene el Estado Plurinacional de Bolivia, al uso pacifico
de la tecnologia nuclear para el desarrollo cientifico, tecnolégico y social, la seguridad y
proteccion de las personas y el medio ambiente, prevista y planificada para el corto,
mediano y largo plazo, contemplando un marco juridico y regulador eficaz.

Que, el Articulo 6 de la mencionada norma, considera de interés nacional y caracter
estratégico, los proyectos que se desarrollen en el ambito nuclear, incluidos en la
planificacion de desarrollo econémico y social del Estado, cuyo impacto implique un
beneficio en el desarrollo cientifico, econémico y/o social del pais; para lo cual, todas las

entidades publicas deberdn otorgar el apoyo que le sea requerido, en el marco de sus
competencias.

Que, el Articulo 7 de la referida Ley sefiala que el Programa Nuclear Boliviano - PNB, en
concordancia con la planificacién del desarrollo econémico y social del Estado, es el
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instrumento y mecanismo mediante el cual se desarrolla e implementa las aplicaciones de
la tecnologfa nuclear con fines pacificos en diversas areas productivas y sociales,
orientadas al logro del desarrollo integral del conocimiento cientifico y tecnologia para el
Vivir Bien.

Que, el Articulo 12 de dicha norma menciona que la Agencia Boliviana de Ene(gia N‘ucle_ar -
ABEN, es la entidad operadora del Estado para el desarrollo de Ig mvesngaaép.
produccion, comercializacion y provision de bienes y servicios en materia de tecnologia
nuclear.

Que, el Articulo 3 del Decreto Supremo N.° 2697 de 09 marzo de 2016, determipg que la
Agencia Boliviana de Energia Nuclear tiene por finalidad desarrollar, suministrar Yy
comercializar bienes y servicios de tecnologia nuclear con fines pacificos; por su parte el
inc. d) del Articulo 5 del mismo cuerpo legal, establece que entre las funciones de la ABEN
esta la de: “Desarrollar y prestar servicios en materia de tecnologia nuclear.

Que, el Articulo 1 del Decreto Supremo N°4608 de 03 de noviembre de 2021 esgablece: El
presente Decreto Supremo tiene por objeto: a) Autorizar de manera exc_epcmna! a la
Agencia Boliviana de Energia Nuclear - ABEN, la administracion y funcionamiento temporal
de los Centros de Medicina Nuclear y Radioterapia - CMNyR, ubicados en Ia§ ciudades de
El Alto, Santa Cruz de la Sierra y La Paz, hasta la conclusion e implementacion de la Red
CMNyR, como establecimientos publicos de tecnologia nuclear aplicada a la salud, en 'el
marco del Sistema Unico de Salud - SUS, los Subsectores Publico, de la Segun'dad Social
de Corto Plazo y Privado, y la politica nacional de salud; b) Establecer los mecanismos para
que los CMNyR, puedan prestar servicios de diagnéstico ylo tratamiento;c) Autorizar en la
gestién 2021, la asignacion presupuestaria de recursos adicionales a favor de la ABEN.

Que, el Articulo 2 de dicha norma estipula: Se autoriza de manera excepcional a la ABEN, la
administracion y el funcionamiento temporal de los CMNyR, en las instalaciones que
cuenten con las condiciones de operatividad, que ofreceran servicios especializados de alta
complejidad tecnoldgica en el &rea oncol6gica y otras especialidades, conforme a las
capacidades resolutivas de la ABEN, hasta la conclusion e implementacion de la Red
CMNyR.

El paragrafo Il del Articulo 3 de la referida norma menciona: IlIl. La ABEN se encargara de
la administracion de los CMNyR, como establecimientos publicos de tecnologia nuclear
aplicada a la salud”.

Que, el Articulo 1 de la Resolucion Suprema N° 217055 de 20 de mayo de 1997, Normas
Basicas del Sistema de Organizacién Administrativa sefiala: El Sistema de Organizacion
Administrativa es el conjunto ordenado de normas, criterios y metodologias, que a partir del
marco juridico administrativo del sector publico, del Plan Estratégico Institucional y del
Programa de Operaciones Anual, regulan el proceso de estructuracion organizacional de las
entidades publicas, contribuyendo al logro de los objetivos institucionales.

Que, el Articulo 2 de la referida norma dispone que el objetivo general del Sistema de
Organizacion Administrativa, es optimizar la estructura organizacional del aparato estatal,
reorientandolo para prestar un mejor servicio a los usuarios, de forma que acompafe
eficazmente los cambios que se producen en el plano econémico, politico, social y
tecnoldgico. Los objetivos especificos son: Lograr la satisfaccion de las necesidades de los
usuarios de los servicios plblicos. Evitar la duplicacion y dispersion de funciones.
Determinar el ambito de competencia y autoridad de las areas y unidades organizacionales.
Proporcionar a las entidades una estructura que optimice la comunicacion, la coordinacion y
“2x el logro de los objetivos. Simplificar y dinamizar su funcionamiento para lograr un mayor
-2 nivel de productividad y eficiencia econémica.

Que, el Articulo 3 de la referida norma decreta: Las Normas Basicas del Sistema de
Organizacion Administrativa, tienen como objetivos:Proporcionar los elementos esenciales
e de organizacion, que deben ser considerados en el analisis, disefio e implantacion de la
s\ estructura organizacional de la entidad. Lograr que la estructura organizacional de las
vier S
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entidades publicas sean conformadas bajo criterios de orden técnico.

da Resolucién Suprema dispone que; la estructura
organizacional de la entidad se adecuara de forma inmediata a la gprobacuén de] Programa
de Operaciones Anual y al Presupuesto, y cuando se presenten C|rcunstanC|asA|nter'ngs ylo
del entorno que lo justifiquen, en el marco de las presentes normas y de las disposiciones

legales vigentes en materia de organizacion.

Que, el Articulo 11 de la referi

Que, el Articulo 15 de dicha disposicién determina: El disefio organizacional se formalizara
en los siguientes documentos, aprobados mediante resolucion interna pertinente: a) Manual
de Organizacion y Funciones que incluird: Las disposiciones legales que regulan. la
estructura. Los objetivos institucionales.  EI organigrama. Para las unidades de nivel
jerarquico superior: Los objetivos. EI nivel jerarquico y relaciones de dependencia. Las
funciones. Las relaciones de coordinacién interna y externa. Para otras umc}ade_s:, La
relacion de dependencia. Las funciones. /// b) Manual de Procesos gue incluira:La
denominacion y objetivo del proceso. Las normas de operacién. La descripcion _c_IeI proceso
y sus procedimientos. Los diagramas de flujo. Los formularios y otras formas utilizadas.

Especifico del Sistema de Organizacion Admmistr(:apiva de
la Agencia Boliviana de Energfa Nuclear dispone: El objetivo del Reglamento Especmco del
Sistema de Organizacién Administrativa es regular la implantacion del Sistema de
Organizacion Administrativa en la Agencia Boliviana de Energia Nu_clear, dlspon'lfando lo
siguiente: a) La realizacion de 10s procesos para el andlisis, disefio e implementacion de la
estructura organizacional. b) La asignacién de funciones para cada uno de los procesos
mencionados. c) La determinacién periodos de ejecucion de cada proceso.

Que, el Articulo 1 del Reglamento

Que, el Articulo 6 del referido Reglamento establece: En el marco de los dispuesto por el
Articulo 27 de la Ley 1178, es responsabilidad de el o la Director (a) General Ejecutivo (a) la
implementacion de este sistema. El o la Especialista en Desarrollo Organizacional y Gestion
de Calidad es responsable de su ejecucion y del seguimiento de la implantacion del sistema.
El andlisis, disefio e implantacién de la estructura organizacional de la Agencia Boliviana de
Energia Nuclear, es también responsabilidad de las Areas, Jefaturas y Direcciones. Asi
como de todos los servidores ptblicos de la Agencia Boliviana de Energia Nuclear en su
ambito de competencia.

Que, el inciso a) del Articulo 20 de dicha norma estipula: EI Disefio Organizacional debera
formalizarse en el Manual de Organizacion y Funciones y en el Manual de Procesos y
Procedimientos, los cuales deberan ser aprobados mediante Resolucién Administrativa. -a)
El Manual de Organizacion y Funciones debe contener informacion sobre las disposiciones
legales que regulan la estructura, los objetivos y estrategias institucionales establecidos en
el PEI, el organigrama, el nivel jerarquico y relacion de dependencia de las unidades y areas
organizacionales, funciones inherentes a cada una de ellas, las relaciones intra e
interinstitucional.

Que, mediante Resolucién Administrativa ABEN N° 041/23 de 21 de marzo de 2023, se
aprueba la Modificacién de la Estructura de la Agencia Boliviana de Energia Nuclear —
ABEN que afade la Direccion del Complejo Ciclotron Radiofarmacia Preclinica y el area de
Logistica y Distribucion de Material Radiactivo.

Que, mediante el Informe ABEN/UPLAN/INF/N°0018/2023 de 4 de abril de 2023, el
Especialista en Desarrollo Organizacion y Gestion de Calidad, dependiente de la Unidad de
Planificacion, concluye sefialando que: “El Manual de Organizacion y Funciones (MOF) de la
ABEN, ha sido actualizado en base a la Ley N° 1178, Administracion y Control
Gubernamentales, en el marco de las Normas Basicas del Sistema de Organizacion
Administrativa, Reglamento Especifico del Sistema de Organizacién Administrativa de la
ABEN y Resolucion Administrativa ABEN N° 041/23, de fecha 21 de marzo de 2023, que
aprueba la Modificacion de la Estructura de la Agencia Boliviana de Energia Nuclear. En
este contexto, el documento se encuentra validado a través de un Acta por los
Respolnsables de cada Direccion y Areas Organizacionales de la ABEN. /// La Estructura
Organizacional de la ABEN, incluye a la Direccién del Complejo Ciclotrén Radiofarmacia
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Preclinica y el area de Logistica y Distribucion de Material Radiactivo, compuestos por 21
puestos de profesionales en calidad de personal eventual de caracter referencial hasta que
pueda considerarse como [tem de Planta, los mismos se sujetan al contrato y a los términos
de referencia.”.

Que, por el mencionado Informe se recomienda: “aprobar el Manual de Organizacion y
Funciones de la ABEN mediante Resolucion Administrativa”.

Que, mediante el Informe Juridico ABEN/DAJ/INF/N° 0069/2023 de 6 de abril de 2023 se
concluye: “4.1. El Informe ABEN/UPLAN/INF/N°0018/2023 establece que “"el Manual de
Organizacién y Funciones, ha sido ajustado en coordinacién con las diferentes areas y
unidades organizacionales, dentro del marco normativo vigente. La Nueva Estructura
Organizacional de la ABEN, incluye a la Direccion del Complejo Ciclotron Radiofarmacia
Preclinica y el area de Logfstica y Distribucion de Material Radiactivo, compuestos por 21
puestos de profesionales en calidad de personal eventual de caracter referencial hastalque
pueda considerarse como jftem de Planta, los mismos se sujetan al contrato y a los términos
de referencia.”. /// 4.2. De conformidad a la normativa legal y los antecedentes citados
previamente, se considera necesaria la modificacién del Manual de Organizacion y
Funciones (MOF) de la ABEN, a objeto de la correcta implementacién de las Normas
Basicas de Organizacion Administrativa en esta Institucion.”.

POR TANTO:

En cumplimiento a lo dispuesto en el inciso j) del Articulo 6 del Decreto Supremo N° 2697 de
09 de marzo de 2016, la Directora General Ejecutiva, tiene entre sus facultades, la de
gestionar la elaboracién de documentos legales y normativa interna para la Agencia
Boliviana de Energia Nuclear.

RESUELVE,

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la modificacion del Manual de Organizacion y
Funciones de la ABEN, en sesenta (60) fojas, documento actualizado que en anexo forma
parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- Queda sin efecto la Resolucion Administrativa ABEN N° 80/2022

de 06 de septiembre de 2022 por la que se modificé el Manual de Organizacion y Funciones
de la ABEN.

ARTICULO TERCERO- La Unidad de Planificacion queda encargada de la difusion y
cumplimiento del presente Reglamento.

Registrese, comuniquese, y archivese.
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MANUAL DE ORGANIZACION Y FUNCIONES (MOF)
AGENCIA BOLIVIANA DE ENERGIA NUCLEAR

ACTA DE VALIDACION MANUAL DE ORGANIZACION Y FUNCIONES (MOF) DE LA
AGENCIA BOLIVIANA DE ENERGIA NUCLEAR - ABEN

El Manual de Organizacién y Funciones (MOF) ha sido desarrollado, en base a la Ley N2 1178, en el marco de las
Normas Basicas del Sistema de Organizacion Administrativa (NB-SOA), Reglamento Especifico del Sistema de
Organizacién Administrativa (RE-SOA) de la ABEN y aprobacién de Modificacion de la Estructura de la ABEN mediante
Resolucion Administrativa ABEN N2 041/23, de fecha 21 de marzo de 2023.
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